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EDITAL N° 006/2026.

O MUNICIPIO DE PATIS - MG, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob n°.
01.612.478/0001-35 com sede administrativa na Rua Elpidia Alkimim, 98 - Centro, Patis/MG,
CEP 39378-000, neste ato representado por seu Prefeito, ELIVALDO VERSIANI SOUZA,
faz saber que realizara Processo Seletivo Simplificado, para contratacio de pessoal por tempo
determinado e formacdo de cadastro reserva dos seguintes cargos Nutricionista, Professor de
Educagio Bisica — Educagio Fisica, Educador Fisico ¢ Operador de Maquinas, para cobertura de
licengas médicas, férias e outros afastamentos legais de servidores para atuagio no municipio de
Patis, por prazo determinado, tendo como fundamento o inciso IX, do art. 37, da Constituicio
Federal de 1988, Artigo 271 da Lei Municipal n® 301 de 2015, Lei Municipal n® 437 de 2025 ¢

demais normas pertinentes, e conforme as condi¢oes estabelecidas neste Edital:
1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital a selecio simplificada de Nutricionista, Professor de

Educacio Bisica — Educacio Fisica, Educador Fisico e Operador de Miquinas, para atender

necessidade temporaria de excepcional interesse publico do Municipio de Patis, NES~ErMOS
\ -

estabelecidos na legislagdo aplicavel.

1.2. Os candidatos poderio participar da selegio, mediante cumprimento das condicoes

apresentadas no presente Edital.

1.3. A presente selecgio visa a contratagio temporaria de profissionais para cobertura de licengas

médicas, férias e outros afastamentos legais de servidores.

1.4. A vigéncia do contrato administrativo temporirio sera de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogada, observadas a necessidade da Administracio Publica e as disposigées da Lei Municipal

n°® 437/2025.

2. PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO
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2.1. A seleciao dos candidatos dar-se-d em uma unica etapa Eliminatoria e Classificatoria.,
3. DAS CONDIGCOES PARA HABILITACAO

3.1. PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO FiSICA

a) Possuir nivel superior completo em Educacio Fisica, com diploma de graduacio em nivel de
licenciatura, expedido por institui¢io de ensino superior devidamente reconhecida pelo

Ministério da Educagio (MEC);
3.2. NUTRICIONISTA:

a) Ser graduado em curso de nivel superior em Nutricgio em instituicdo credenciada pelo

Ministério da Educacio;
b) Estar habilitado pelo Conselho de Classe para exercer a funcio;

3.3. EDUCADOR FiSICO:

a) Possuir ensino superior completo em Educagio Fisica (Bacharelado ou Licenciatura Plena),

devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC);

b) Possuir disponibilidade para atuacio em programas, projetos, servigos e atividades

desenvolvidas pela Administragio Pablica Municipal.
3.4. OPERADOR DE MAQUINAS

a) Possuir ensino fundamental completo;

b) Possuir experiéncia comprovada na operagio de maquinas pesadas;

¢) Possuir certificado de curso de qualificagiao ou capacitagio em operagio de maquinas pesadas,

incluindo capacitagio especifica para operacio de patrol/motoniveladora;
4. DA INSCRICAO:

4.1. As inscricbes para este processo seletivo serdo realizadas, exclusivamente de forma
presencial, por meio de envelope lacrado que contenha a ficha de inscri¢io devidamente
preenchida conforme formulario anexo e documentos exigidos neste edital, na sede da Prefeitura

Municipal de Patis, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis em razao do cariter de urgéncia e da
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necessidade publica, contados do primeiro dia util subsequente a publicagio, a partir de 08 (oito)

horas e finalizado as 17 (dezessete) horas no ulimo dia.
4.2 Em hipotese alguma serdo aceitas inscri¢oes fora do periodo descrito no subitem 4.1.

4.3. O candidato deveri apresentar, para fins de habilitagdo, além da copia do documento oficial

de identifica¢ao ¢ do comprovante de residéncia, a seguinte documentacio:
4.3.1. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCACAO FISICA:

a) Diploma (frente e verso) ou declara¢io de conclusio de curso superior em Educacio Fisica —
Licenciatura, contendo a data da colagio de grau, expedido por instituigio de ensino superior

reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC);

b) Curriculo atualizado, contendo informagées acerca da experiéncia profissional, drea de atuagio

e instituigoes nas quais exerceu atividades;

c¢) Comprovante de experiéncia profissional na drea de Educacio Fisica, em conformidade com

os itens 3 ¢ 6.1 deste Edital;

d) Diplomas (frente ¢ verso) ou certificados de conclusio de cursos de pés-graduagio, mestrado
¢/ou doutorado, quando houver, relacionados a drea de Educacio Fisica, emitidos por instituigao

de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagio (MEC).

4.3.2. NUTRICIONISTA:

a) Registro profissional ativo no Conselho Regional de Nutri¢gio — CRN, dentro do prazo de

validade;

b) Diploma (frente e verso) ou declaragio de conclusdo de curso superior em Nutrigio, contendo
a data da colagio de grau, emitido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da

Educagio (MEC);

c) Curriculo atualizado, contendo informagdes acerca da experiéncia profissional, rea de atuacio

e institui¢coes nas quais exerceu atividades;

d) Comprovante de experiéncia profissional na 4rea de Nutricio, em conformidade com os itens

3 e 6.1 deste Edital;
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e) Diplomas (frente e verso) ou certificados de conclusao de cursos de pos-graduagio, quando

houver, emitidos por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).
4.3.3. EDUCADOR FiSICO:

a) Diploma de ensino superior completo em Educagio Fisica (Bacharelado ou licenciatura

Plena), devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacio (MEC);

b) Certificado de conclusio do ensino médio, expedido por instituicio de ensino reconhecida

pelo Ministério da Educacio (MEC);

¢) Curriculo atualizado, contendo informagoes acerca da experiéncia profissional, area de atuagio

e instituigoes nas quais exerceu atividades;

d) Documentos comprobatérios de experiéncia profissional na area de educagio fisica ou afins,

para fins de pontuacio e classificagdo, em conformidade com os itens 3, 5 e 6.1 deste Edital;

e) Certificados ou declaragdes de cursos de qualificacio, capacitagio ou aperfeicoamento na drea

de educagao fisica, quando houver.

4.3.4. OPERADOR DE MAQUINAS:

a) Certificado de conclusio do ensino fundamental, expedido por instituicio de ensino

reconhecida pelo Ministério da Educacio (MEC);

b) Curriculo atualizado, contendo informagées acerca da experiéncia profissional, drea de atuagio

e institui¢oes nas quais exerceu atividades;

¢) Comprovante de experiéncia profissional na operagio de maquinas pesadas, em conformidade

com os itens 3 e 6.1 deste Edital;

d) Certificado de curso de qualificagio ou capacitagio em operagio de miquinas pesadas,

incluindo capacitacio especifica para operagio de patrol/motoniveladora;

e) Certificados ou declaragbes de cursos de qualificagio, capacitagio ou aperfeicoamento

relacionados a operagao de maquinas pesadas, quando houver.

5. DA CLASSIFICACAO TECNICA
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5.1. O candidato submeter-se-a a classificacio de acordo com a seguinte pontuacio, observado o

limite maximo previsto para cada critério:

i N PONTUACAO
TITULOS PONTUACAO ;
MAXIMA
Tempo de experiéncia
profissional comprovada no|l0 (dez) pontos para cada 6 (seis) _
50 (cinquenta)

exercicio das atribuicoesjmeses completos de experiéncia

) pontos
compativeis com o cargolcomprovada.
pretendido.
Tempo de experiéncia
profissional comprovada| _

o 10 (dez) pontos para cada 6 (seis)|
exercida no Municipio de 40 (quarenta)
_ o meses completos de experi¢ncia

Patis /MG, em atividades pontos

_ comprovada.
compativels com o cargo
pretendido.
Formacao complementar
compativel com as atribuicoes
do cargo pretendido,
compreendendo  cursos  de[l10 (dez) pontos por titulo. 10 (dez) pontos.
graduacio, pos-graduagio,
capacitacao, aperfeicoamento ou
qualificacio profissional.

6. DA FORMA DE APRESENTACAO DE EXPERIENCIA

6.1. A comprovagio da experiéncia profissional apresentada pelos candidatos seri utilizada para
pontuacao na prova de titulos, devendo ser entregue pelo candidato no ato da inscricio, dentro
do prazo estipulado no item 4.1 deste edital, obedecendo aos critérios abaixo estabelecidos para

cada tipo de vinculo:

* No caso de servigo prestado na AREA PRIVADA:

Prefeitura Municipal de Patis — MG
Rua Sebastido Rocha. N° 997, Centro, 39378-000
Email: contato@patis.mg.gov.br

CNPJ: 01.612.478/0001-35 Telefone: (38) 3239-8120



PREFEITURA MUNICIPAL DE é
UNIDOS POR PATIS!
- Apresentar copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), que informe o periodo

(com inicio e fim, se for o caso) com a descri¢do das atividades desenvolvidas;
* No caso de servigo prestado na AREA PUBLICA:

- Apresentar certidio ou declaracio em papel timbrado e assinado pelo 6rgio responsavel que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, com a

descricdo das atividades desenvolvidas.
* No caso de servico prestado como AUTONOMO:

- Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS), Cépia do Contrato Social da Empresa devidamente
registrado na junta comercial (quando o candidato for proprietirio) ou Copia do contrato de
prestacio de servigos, acrescido de declaragao que informe o periodo (com inicio e fim, se for o
caso) e a espécie do servigo realizado ou Copia do Recibo de Pagamento de Autonomo (RPA) ou
declaragio em papel timbrado e devidamente assinada que informe o periodo (com inicio e fim,

se for o caso) e a descrigio das atividades realizadas;

6.2. Para fins de contagem de tempo de experiéncia profissional referente a0 Municipio de Patis,
ficam isentos de apresentagao de declaracio, candidatos que trabalharam ou trabalham na

institui¢dao, desde que o tempo trabalhado seja informado no curriculo.

6.2.1.0 tempo informado no subitem anterior serd conferido pelo Setor de Recursos Humanos

do Municipio de Patis. Havendo divergéncias entre o tempo informado pelo candidato e tempo

conferido pela Prefeitura Municipal, prevalecera o tltimo.

6.3. O candidato interessado em participar da selegdo serd responsivel por todas as thformagoes
prestadas no preenchimento da Ficha de Inscricio, sujeitando-se, no caso de inveracidade das
informagGes ali constantes, as devidas sancgoes legais, inclusive a rescisio do Contrato

Administrativo de Prestagiao de Servicos, no caso de aprovagio e contratacio.

6.4. A participacio nesta selecdo importa total, irrestrita e irretratavel submissio da pessoa fisica
interessada as condicoes deste Edital, bem como as estabelecidas no contrato administrativo a ser

firmado.

6.5. O candidato que ndo apresentar o documento para comprovacio de Titulos como solicitado
no item 5., recebera nota 0 (zero) na Prova de Titulos que nio repercutird em desclassificacio se

atendidos os demais requisitos de habilitagio.
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7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de empate (mesma pontuacio), para fins de classificacdo, serio adotados os

seguintes Critérios de Desempate, de acordo com a ordem abaixo:

1° Critério — Maior tempo de experiéncia profissional comprovada na érea.

2° Critério — Maior tempo de experiéncia profissional comprovada no municipio de Pats.
3° Critério — Maior idade.

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO E DOS RECURSOS

8.1. O Resultado do processo seletivo sera publicado na forma da lei Municipal, no quadro de
avisos, no qual serio informados os nomes dos candidatos em ordem decrescente das notas de

classificacio.

8.2. Do Resultado do processo seletivo cabera recurso devidamente fundamentado no prazo de

02 (dois) dias uteis subsequentes a sua publicacio.

8.3. As interposicoes de recursos serdo realizadas, exclusivamente presencialmente por meio de
. P
protocolo, subsequente a publicacdo, a partir de 08 (oito) horas e finalizado as 17 (dezessete)

horas no ultimo dia.

8.4. Os recursos encaminhados, conforme especificado no subitem 8.3, devem seguir as

determinag¢oes abaixo:

a) Ser elaborado com argumentacio légica e consistente, nao sendo admitidos recursos apresentados por

terceiros; " ﬁs
J

b) Apresentar a fundamentagio referente apenas ao ato selecionado para recurso. \
8.5. Nio seri aceita a complementagio dos documentos entregues anteriormente.

8.6. Nio serio aceitos recursos coletivos.

8.7. Serio indeferidos os recursos que:

a) forem interpostos fora do prazo estabelecido no subitem 8.2. Ap6s prazo recursal, ndo serdo

aceitas quaisquer reclamagdes acerca do resultado do processo seletivo simplificado;
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b) forem encaminhados por meio distinto do previsto no subitem 8.3;
¢) nio estiverem de acordo com o estabelecido no subitem 8.4;
d) forem apresentados contra terceiros.

8.8. A Comissio de Processo Seletivo emitira ata da reuniio em que se efetuar a avaliagio dos
recursos dos candidatos, relatando na mesma todos os procedimentos efetuados, indicando os
nomes completos dos candidatos que tiveram seus recursos deferidos e daqueles cujos recursos
foram indeferidos, com a devida motivacio. A referida ata serd assinada pelos servidores

responsaveis ficando arquivada naquela Geréncia.

8.9. O Resultado Final do julgamento dos recursos e o Resultado Final do processo seletivo, do
J
qual nio cabera mais recurso, serdo publicados na forma da legislagio municipal no quadro de

avisos.
9. DA CONTRATAQAO ADMINISTRATIVA

9.1. A contratagio pelo Municipio de Patis dar-se-a segundo a necessidade da Administracio
Publica, obedecendo estritamente a ordem de classificacio deste Processo Seletivo Simplificado,
observando as disposi¢oes do item 3 e seus subitens, sendo que a convocagio para Contratagio
Administrativa dar-se-a por publicagio no quadro de avisos e envio de e-mail ao endereco

eletronico constante da ficha de inscricio.

9.1.1. O candidato convocado devera comparecer a sede da Prefeitura Municipal de Patis, no
setor de Recursos Humanos, no prazo de 02 (dois) dias teis subsequentes 2 publicacio da
convoca¢ao administrativa, para contratacao através de contrato administrativo, nos termos do
objeto do Edital, portando os originais e copias legiveis ou fotocopias autenticadas em cartério

de todos os documentos abaixo discriminados:

a. 2 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas;
b. Carteira de identidade ou documento tnico equivalente (EXCETO CTPS);

c. CPF ou comprovante de situagio cadastral do CPF disponivel no enderego
eletrénico:https://scrvicos.receita.fazcnda.goubr/scrvicos/cpf/consultasituacao/consultapublica

.asp;
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d. Titulo Eleitoral E comprovante de ultima votacio OU Certdio de quitagio eléitoral
disponivel no endereco eletronico:

https:/ /www.tre-mg.jus.br/eleitor/ certidoes/ quitacao-eleitoral;
e. Certidao de Casamento, Divorcio ou Unido Estavel;

f. Identidade (ou certidio de nascimento) ¢ CPF dos dependentes para fins de declaracio do

Imposto de Renda;
g- PIS OU PASEP (nao pode ser NIT ou NIS);

h.  Declaragio da  qualificagio  cadastral do  e-Social, disponivel no  site

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial / pages/index.xhtml;
i. Carteira Profissional no Conselho de Classe, conforme exigéncia do Cargo acima especificado;

j. Certddo de legalidade (habilitagio) ao exercicio da profissio, junto ao Conselho de Classe

(dentro da validade);

k. Diploma OU Declaragio de conclusio de curso de sua formagio profissional (Nio aceitamos

Historico);
L. Certificado de Reservista (Para candidatos do sexo masculino); *

m. Duas copias do Comprovante de enderego recente (iltimos trés meses) em seu nome, com
CEP (preferencialmente conta telefonica, agua, luz) OU Declaragio de residéncia para

comprovante em nome de terceiros;

n. Comprovante de abertura de conta salirio no Banco do Bradesco (nio pode ser conta

corrente);

0. Certiddo negativa original de antecedentes criminais expedida pela Secretaria de Seguranga

Publica Estadual, disponivel no enderego eletronico: https:/ /www.policiacivil. mg.gov.br/servico;
p. Cartio de vacina atualizado;

q. Atestado médico de saide ocupacional (ASO), emitido por profissional Médico do Trabalho

que esteja indicada a funcio a ser exercida e conste a aptiddo para a funcio.
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9.1.2. O nio comparecimento do candidato no prazo estabelecido no subitem 9.1.1, implicard na

desisténcia do candidato convocado para a respectiva contratagio.
9.2. Decaira do direito de contratagio o candidato que:

a) Nio atender ao prazo de convocacdo para a contratacio estabelecida no ato de convocagio

para contratagdo administrativa,
b) Nio apresentar documentagio completa para contratagao;

¢) Ter sido apurada, nos ultimos 5 (cinco) anos, conduta incompativel do candidato com os
deveres estabelecidos na legislagio municipal, Estatuto do Servidor Publico do Municipio de
Patis, normas que regem a atuagio profissional, resultando em rescisiao unilateral antecipada do
contrato pelo contratante e/ou aplicagio da suspensio do direito de contratar com o Municipio

de Patis;
d) Esteja em regime de readaptacio funcional por indicacio médica (provisoria ou definitiva).

9.3. Os documentos abaixo citados deverio ser apresentados para a contratagio administrativa,

apos o atendimento pelo candidato a convocagao prevista no subitem 9.1.1:
a) Comprovante de abertura de conta salario no Banco do Bradesco;

b) Atestado de Saude Ocupacional no qual esteja indicada a funcdo a ser exercida e conste a

aptidio para a funcio. ’ @
s AY

9.4. O Atestado de Saude Ocupacional sera realizado as expensas dos candidatos. Q\J }

/)

10. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

10.1. O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade de até 01 (um) ano, contado da data
de publicagio do resultado final, podendo ser prorrogado uma tunica vez por igual periodo,

observadas as disposicoes da Lei Municipal n® 437 /2025.
11. DA REMUNERAGAO E CARGA HORARIA
11.1. Cargo: Nutricionista

a) Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.

b) Remunera¢io Mensal Bruta: R§ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)
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11.2. Cargo: Professor de Educagiao Basica - Educagio Fisica.
a) Jornada de Trabalho: 24 (vinte quatro) horas semanais;

b) Remuneracio Mensal Bruta: R§ 1.731,74 (mil setecentos e trinta e um reais e setenta € quatro

centavos).

11.3. Cargo: Educador Fisico

a) Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais;

b) Remuneragio Mensal Bruta: 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
11.4. Cargo: Operador de Maquinas

a) Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais;

b) Remunera¢io Mensal Bruta: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais);
12. DA LOTACAO

12.1. A lotagio do candidato sera definida no momento da convocagio para contratagio
administrativa, de acordo com a necessidade do Municipio de Patis, podendo o mesmo ser lotado

em qualquer uma de suas reparti¢oes.
13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Este processo seletivo nido implica direito 2 contratacio dos candidatos classificados,
importando, entretanto, na irrestrita e irretrativel aceitagio pelo candidato dos termos e
condigbes deste Edital e a obrigacio de cumprir com os termos estabelecidos em eventual

contratacio.

13.2. Os candidatos convocados serdo contratados, sob regime previsto na Lei Municipal n® 301

de 2015, contribuindo para o regime geral de previdéncia social.

13.3. Em aten¢io ao principio da Publicidade, que deve ser observado pela Administragio
Piblica, os candidatos declaram estar cientes e autorizam, no ato da inscricio, o
compartilhamento dos seus dados pessoais para sua utilizagio exclusiva neste processo seletivo,

quando das publicagoes realizadas pelo Municipio, conforme previsto na Lei Federal n °

13.709/2018.
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13.4. O acompanhamento das publicagoes referentes a este Processo Seletivo Simplificado sera

de total responsabilidade do candidato.

Patis/MG, 12 de maip de 2026.

Eﬂvaldo‘Versiani de Souza

v _— .
Prefeito do Municipio de Patis
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